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ESTATUTO DO SINDICATO NACIONAL DOS SERVIDORES DO MINISTERIO DAS
RELACOES EXTERIORES - SINDITAMARATY

Titulo |
DO SINDITAMARATY

Capitulo 1
DO SINDICATO

Art. 1° O Sindicato Nacional dos Servidores do Ministério das Relagdes Exteriores - Sinditamaraty,
fundado em 14 de setembro de 2009, € a organizacdo sindical, de ambito nacional, sem fins
lucrativos, de duracdo indeterminada, inscrita sob o CNPJ n° 11.339.703/0001-65, com nUmero
ilimitado de filiados, sede e foro em Brasilia-DF e representa os servidores do Quadro Permanente
do Ministério das Relagdes Exteriores — MRE.

Paragrafo unico: O Sinditamaraty tem personalidade juridica propria, distinta de seus filiados, os
quais nao respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigac6es por ele contraidas e rege-se
por este Estatuto, por seus regimentos internos e pela legislacéo vigente.

Capitulo 11
DA CATEGORIA

Art. 2° A categoria profissional do Sinditamaraty € constituida pelos servidores publicos federais do
Ministério das Relacdes Exteriores — MRE, vinculados a Administracdo Direta, integrantes das
carreiras tipicas de Estado do Grupo Diplomacia na ativa, aposentados e por seus pensionistas,
especificamente, os Assistentes de Chancelaria, Diplomatas, Oficiais de Chancelaria e servidores
do Plano de Classificacdo de Cargos e Salarios - PCCs e do Plano Geral de Cargos do Poder
Executivo — PGPEs.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 3° Sdo principios do Sinditamaraty:

| - a independéncia e autonomia em relacdo aos governos e administracdes, sem carater politico-
partidario ou religioso;

Il - a combatividade na defesa dos interesses da categoria;

Il - a democracia interna participativa e a valorizagdo de todos os servidores do MRE;

IV - a defesa da Constituicdo Federal e do Estado Democrético de Direito;

V - a defesa do servico publico e do interesse publico;

VI - o0 combate a precarizacao e a terceirizagdo no Ministério das Relagdes Exteriores;

VIl - a promogéo e a defesa de um meio ambiente de trabalho saudavel e o combate as formas de
assédio, violéncia no trabalho e discriminacdo em funcdo de origem, raca, sexo, cor, idade,
orientacdo sexual, religiosa e qualquer outra forma de preconceito;
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VIII - a defesa da ética, da moralidade, da transparéncia, da legalidade, da eficiéncia, do zelo, do
decoro, da saude, da dignidade e da solidariedade;

IX - a promogdo e a divulgacdo de temas de interesse da categoria, no que concerne as suas
atribuicoes;

X - a defesa da reducdo das desigualdades, da isonomia e da néo hierarquizacao entre os servidores
do MRE;

XI - a defesa da profissionaliza¢do, da especializa¢do e da capacitagcdo de todos os servidores do
MRE.

Art. 4° O Sinditamaraty tem por objetivos permanentes a representacdo, a defesa dos direitos e a
promocdo dos interesses socioecondmicos e profissionais dos integrantes da categoria, atuando,
inclusive, como negociador, representante processual ou substituto processual, exercendo a
legitimac&o extraordinaria outorgada pela Constituicdo Federal, independente de autorizagdo prévia
ou expressa nesse sentido, destacando-se:

I - reivindicar e defender os interesses de todos os servidores publicos federais que compdem o
Quadro Permanente do Ministério das Relacbes Exteriores - MRE;

Il - atuar junto a 6rgdos e outras entidades nacionais e internacionais em defesa dos interesses
abrangidos por sua atuagé@o ou de acordo com as deliberagcdes da Assembleia Geral;

Il - buscar, de forma sistematica e permanente, a construcdo de canais de didlogo voltados a
promogé&o da interacéo do Sindicato e de seus filiados com a sociedade civil nacional e internacional,
em especial, com as demais entidades representativas de categorias do funcionalismo publico
nacional;

IV - participar de negociacdes coletivas de trabalho relativas a categoria profissional com
representantes governamentais;

V - estimular a integracdo e o congracamento de todos, mediante a realizacdo ou o patrocinio de
atividades de natureza artistica, cultural, esportiva ou social;

VI - arguir em juizo a constitucionalidade ou inconstitucionalidade de leis que, direta ou
indiretamente, tenham repercussao sobre a categoria;

VII - organizar, formar e mobilizar os servidores na defesa de seus interesses buscando por meio da
atividade sindical o aprimoramento técnico profissional, cultural e social;

VIII - promover estudos, campanhas e atividades visando a melhoria nas condicdes de trabalho,
salde e qualidade de vida no ambiente de trabalho;

IX - defender condi¢cBes materiais, humanas, fisicas e psicologicas adequadas ao trabalho dos
servidores no Brasil e no exterior;

X - acompanhar todo procedimento administrativo ou judicial pertinentes aos filiados, zelando pela
regularidade processual, na defesa de direitos compativeis com o interesse geral da categoria;

X1 - oferecer aos filiados e seus dependentes beneficios, servicos, produtos e vantagens, diretamente
ou por meio de convénios e parcerias, que resultem em melhores condi¢des na aquisi¢éo de bens e
Servigos;

XII - difundir a solidariedade e unificacdo de tratamento da categoria nas unidades do Ministério
das Relagdes Exteriores no Brasil e nas reparti¢cbes no exterior;

XII - atuar como oOrgdo técnico e consultivo, promovendo estudos e colaborando com a
Administracdo Pablica na elaboracéo de projetos e normas.
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Capitulo IV
DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 5° Podem filiar-se ao Sinditamaraty:

| - os servidores publicos que integram o quadro do Ministério das Relacdes Exteriores indicados
no artigo 2

Il - os titulares de pensdes instituidas em razédo do falecimento de servidores mencionados no inciso
| deste artigo.

8 1° Os servidores ativos, aposentados, cedidos e licenciados constituem a categoria de filiados
efetivos, enquanto seus pensionistas, a de filiados especiais.

8 2° Os dependentes legais dos filiados falecidos poderdo contar com a assisténcia juridica do
Sinditamaraty no periodo que antecede o processo de pensdo, especialmente, nos casos que
demandam representacdo de natureza funcional em d&mbito administrativo ou judicial.

Art. 6° Os atos de filiacdo e de desligamento ao Sinditamaraty serdo obrigatoriamente reduzidos a
termo, ndo produzindo efeito qualquer espécie de manifestacao verbal.

§ 1° A filiacdo se consolidard 30 (trinta) dias apds o recebimento do respectivo termo de
sindicalizacdo e o pagamento da primeira mensalidade em depdsito identificado na conta corrente
do Sinditamaraty ou qualquer outro meio indicado pela entidade.

8 2° As contribuices sindicais definidas pela Assembleia Geral serdo descontadas em folha de
pagamento no Brasil e no exterior ou mediante transferéncias bancarias realizadas pelo filiado;

8 3° O direito social de ser substituido processualmente, relativo aos ex-filiados é considerado direito
adquirido para o periodo em que perdurou a filiacéo.

Art. 7° Sdo direitos do filiado:

| - votar e ser votado para desempenho de mandato no Sinditamaraty nos termos deste Estatuto;

Il - participar das atividades do Sinditamaraty, apresentando, diretamente ou por representantes
constituidos na forma deste Estatuto, propostas e sugestdes acerca da atuacdo do sindicato;

I1 - usufruir de assisténcia, servicos e beneficios oferecidos pelo Sinditamaraty, nos termos e nas
condig¢Bes em que forem instituidos;

IV - expressar livremente a sua opinido, oralmente e por escrito, observados os principios legais,
morais e éticos da dignidade, decoro, zelo e boa-fé.

8 1° Os direitos do inciso I nédo se aplicam aos filiados especiais, mencionados no 8§ 1° do artigo 5°

8 2° Os filiados votardo por meio de sistemas eletrénicos, presencialmente, por procuracdo ou por
qualquer meio admissivel e iddneo recomendado pelo Sinditamaraty.
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8§ 3° O filiado s6 podera concorrer a mandato sindical transcorridos 6 (seis) meses da filiag&o.
Aurt. 8° Sdo deveres do filiado:

I - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cOes deste Estatuto e as normas organizacionais do
Sinditamaraty;

Il - contribuir com a mensalidade associativa, demais contribuicGes estabelecidas e outros encargos
financeiros;

I11 - arcar com 0 pagamento das custas e despesas processuais quando devidas;

IV - realizar a atualizacdo de seus dados nos sistemas ou por meio da Secretaria do Sinditamaraty;
V - autorizar o tratamento de dados e zelar pelas informac6es de acesso que lhes permitiré participar
das assembleias e votacgoes;

VI - colaborar para o pleno éxito das atividades do Sinditamaraty, na forma decidida por suas
instancias deliberativas, bem como pautar-se pela consideracao, apreco, harmonia e solidariedade
com os integrantes da categoria;

VII - pugnar pela transparéncia, resguardando o sigilo sobre informacdes confidenciais de interesse
da categoria;

VIII - zelar pela preservacéo das prerrogativas funcionais dos servidores alcangadas pela atuacéo do
Sinditamaraty;

IX - tratar com respeito e urbanidade todos os colegas, funcionarios da entidade e pessoas que
mantenham qualquer tipo de atividades relacionadas ao Sinditamaraty;

X - indenizar prejuizo que causar, por culpa ou dolo;

XI - portar-se de forma ordeira, respeitosa e compativel com o decoro em sua atua¢do no ambito
das instancias deliberativas e executivas do Sinditamaraty, bem como no curso de manifestacdes e
mobilizagBes promovidas pela entidade e no exercicio dos mandatos eletivos previstos neste
estatuto.

Art. 9° A perda da condicéo de filiado ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - pela extingdo da condicdo de integrante da categoria do Sinditamaraty;

Il - por manifestacdo expressa e reduzida a termo;

I11 - por inadimpléncia voluntaria de 90 (noventa) dias;

IV - por decisdo do Conselho de Gestdo Estratégica ou da Assembleia Geral, em decorréncia de
transgressao ao disposto no artigo 8° e em outras normas deste Estatuto ou regimentos internos,
assegurado o direito & ampla defesa e contraditorio nos termos do procedimento disciplinar
estabelecido no Titulo IV.

8 1° A desfiliacdo ndo exime o filiado do pagamento das mensalidades ndo quitadas, nem das
contribuic@es financeiras extraordinarias deliberadas até a data da desfiliacao.

8 2° O retorno ao quadro de filiados do Sinditamaraty sé sera aprovado mediante pagamento de
todas as mensalidades ndo quitadas; e & uma nova autorizagdo de retorno, nos casos do inciso IV
deste artigo.
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Titulo 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO SINDITAMARATY

Capitulo 1
DOS ORGAOS DE DIRECAO, DELIBERACAO, GESTAO e FISCALIZACAO

Art. 10. S&o drgéos do Sinditamaraty:

| - Assembleia Geral;

I - Conselho de Gestédo Estratégica;
Il - Diretoria Executiva; e

IV - Conselho Fiscal.

§ 1° E vedado o acumulo permanente de cargos pertencentes aos 6rg&os previstos nos incisos deste
artigo.

§ 2° As reunides realizadas pelos 6rgaos do Sinditamaraty poderdo ocorrer de forma presencial ou
por meio eletrdnico e serdo gravadas e arquivadas para uso interno.

Art. 11. A Assembleia Geral constitui o 6rgdo maximo de deliberacdo, formado por toda a base
filiada ao Sinditamaraty, e sera convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 12. O Conselho de Gestdo Estratégica - CGE é um 6rgao colegiado, formado por representantes
eleitos por seus pares, com competéncia para zelar pela execucao das diretrizes da categoria, dos
Orgdos e para deliberar sobre as estratégias da politica, das linhas de acdo e da gestdo sindical, nos
termos deste Estatuto.

Art. 13. A Diretoria Executiva € o0 6rgdo colegiado responsavel pela representacdo politica, legal e
de defesa dos interesses do Sinditamaraty.

Art. 14. O Conselho Fiscal é o 6rgdo colegiado de atuagdo técnica na inspecao e fiscalizacdo da
gestdo econdmico-financeira do Sinditamaraty.

Capitulo 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral, constituida pelo corpo de sindicalizados, em dia com suas obrigacfes
e no gozo de seus direitos estatutarios, como 6rgdo maximo, tomara as diretrizes e decisdes gerais
de interesse da categoria de carater vinculante a todos os servidores do quadro permanente do
Ministério das Relacdes Exteriores.

Paragrafo Unico: As reunifes da Assembleia Geral serdo convocadas em carater ordinario ou
extraordinario e presididas pelo Presidente da Diretoria Executiva, pelo Secretario-Geral do
Conselho de Gestao Estratégica ou pelo Presidente do Conselho Fiscal.
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Art. 16. Compete a Assembleia Geral:

| - aprovar as diretrizes a serem seguidas na elaboracédo e execucdo das a¢6es do Sinditamaraty;

Il - decidir sobre dissidio coletivo, reivindicacdes e homologar acordos decorrentes do processo de
negociagao coletiva;

I11 - deliberar sobre o exercicio do direito de greve e outras formas de mobilizacdo da categoria,
determinando sobre a criacdo e extingdo do Comando de Mobilizagcdo conforme o Titulo V deste
Estatuto;

IV - decidir sobre alteragfes deste Estatuto e aprovar mudangas na estrutura organizacional do
Sinditamaraty;

V - aprovar o plano de agdo e a proposta orcamentéria bianuais para execu¢do durante o0 mandato;
VI - aprovar a prestacdo anual de contas, ouvido o Conselho Fiscal, até o dia 30 de abril de cada
ano;

VIl - eleger e destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Gestdo Estratégica e do
Conselho Fiscal;

VIII - em casos excepcionais, autorizar a antecipacdo de eleicdo ou prorrogacdo de mandato;

IX - aprovar a nomeacao de substitutos indicados pelo respectivo 6rgao para suprir cargos vagos,
nos casos em que restarem 6 (Seis) meses ou menos para o término do mandato;

X - eleger de forma direta novos integrantes da Diretoria Executiva ou Conselheiros (as) para suprir
cargos vagos, nos casos em gue restarem 1 (um) ano ou mais de mandato;

X1 - decidir, em Gltima instancia, sobre qualquer tema;

XIl - autorizar a filiacdo ou desfiliacdo do Sinditamaraty a central sindical e outras entidades,
organizagdes nacionais ou internacionais;

XII - deliberar sobre a mensalidade, contribuicdo legal ou extraordinaria devida pelos
sindicalizados ao Sinditamaraty, que garanta a independéncia e a autonomia da entidade nos planos
politico e financeiro;

XIV - decidir sobre a alienagdo ou aquisicdo de bens imoveis integrantes do patrimoénio do
Sinditamaraty;

XV - decidir sobre transformacéo, fusdo, incorporacao ou extin¢do do sindicato e a destinacédo do
patrimdnio da entidade nessas hipoteses;

XVI - decidir, em ultima instancia, casos de excluséo de sindicalizado.

8 1° As deliberacfes da Assembleia Geral serdo adotadas por maioria simples.

8 2° As votacdes serdo preferencialmente eletronicas, precedidas de debates presencial ou virtual
sobre a pauta convocada, sendo vedada a realizagdo concomitante de votacéo presencial e eletronica
sobre 0s temas.

8 3° Em casos excepcionais e devidamente justificados, os filiados em exercicio no exterior ou
ausentes de Brasilia na Assembleia Geral poderdo votar por procuragdo ou qualquer outro meio
admissivel e idoneo recomendado pelo Sinditamaraty.

8 4° As deliberacdes que envolvam decretacdo, paralisacdo ou suspensdo de movimento grevista e
negociacdes salariais dependerdo da aprovacao de, no minimo, 15% (quinze por cento) dos filiados,
observadas as formalidades exigidas pela legislagao.
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8 5° Até a aprovacdo do plano orcamentario e de ag&do bianual, de que trata o inciso V deste artigo,
serdo aplicados excepcionalmente os planos do mandato anterior.

8 6° As discussdes para destituicdo de dirigentes ocorrerdo em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, e observardo o prazo de 30 (trinta) dias e a aprovacdo da medida por 1/5
(um quinto) dos sindicalizados.

8§ 7° As nomeacdes de que trata o inciso 1X serdo indicadas pelo 6rgdo em que ocorrer a auséncia,
impedimento, vacancia ou remogéo.

8 8° As eleigdes de que trata o inciso X serdo convocadas e organizadas pelo Conselho de Gestéo
Estratégica.

8§ 9° Nos casos de nomeacdo ou elei¢do indireta a assinatura do termo de posse se dara na primeira
reunido convocada pelo 6rgéo respectivo.

Art. 17. Podem convocar a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, ressalvados
0S Casos em que se comprove o carater inadiavel ou urgente das deliberacdes a serem adotadas:

| - 0 Secretario-Geral do Conselho de Gestdo Estratégica ou maioria dos seus membros;
Il - o Presidente do Sinditamaraty ou a maioria dos membros da Diretoria Executiva;

I11 - o Presidente do Conselho Fiscal ou a maioria dos membros;

IV - 20% (vinte por cento) dos sindicalizados.

§ 1° E de carater ordinario a convocacio para a apreciacdo da prestacio de contas, da proposta
orcamentaria e realizacdo de eleigdes.

§ 2° A Assembleia Geral de Prestacdo de Contas, para analise e aprovacgdo do exercicio anterior, de
que trata o artigo 16, inciso VI, serd convocada pelo Presidente do Sinditamaraty ou, no seu
impedimento ou auséncia, pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 18. As convocagdes da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente divulgadas nos meios
eletrbnicos, sem prejuizo da utilizacdo de outros meios destinados a ampliar o conhecimento do ato
convocatorio aos interessados.

Pardgrafo unico: O edital convocatério dispord sobre a modalidade de votacdo que podera ser
eletronica ou presencial, cujas orientagdes e prazos serao estabelecidos em informe publico.

Art. 19. Os extratos dos editais relativos ao exercicio de direito de greve e processos eleitorais serdo
objeto de publicacdo em 6rgéo de imprensa nacional nos termos da legislacao vigente.

Art. 20. As atas relativas as reunides da Assembleia Geral serdo redigidas por servidor filiado ou
funcionario indicado pela Mesa, que se incumbira de providenciar a sua confec¢éo e acompanhar o
respectivo registro no Registro Puablico das Pessoas Juridicas, perante os orgdos publicos
competentes e seu regular procedimento no ambito do sindicato.
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Capitulo 111 )
DO CONSELHO DE GESTAO ESTRATEGICA - CGE

Art. 21. O Conselho de Gestdo Estratégica - CGE é 6rgéo de deliberagéo e gestdo, formado por até
2 (dois) filiados representantes dos Assistentes de Chancelaria, Diplomatas, Oficiais de Chancelaria
e do PCC/PGPE.

8 1° Os integrantes serdo eleitos por seus pares, por meio de candidatura individual, para mandato
de 2 (dois) anos, coincidente com o da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, permitida a reeleicéo.

8 2° Podem ser candidatos os servidores que contarem com, pelo menos, 6 (seis) meses de filiagéo
ao Sinditamaraty e que estejam em dia com as suas obrigacdes sociais.

8 3% O Conselho de Gestdo Estratégica ndo terd prejuizo no exercicio de suas competéncias e
atribuigdes, ainda que preenchidos somente 50% (cinquenta por cento) de seus membros, aplicando-
se, ao presente caso, as disposi¢des do artigo 16, incisos I1X e X.

Art. 22. A primeira reunido do CGE ocorrera, no prazo de 7 (sete) dias apds a posse, para a escolha
por votacao do Secretario-Geral e do Secretario-Geral Adjunto.

Paragrafo Unico: O resultado da votacdo serd amplamente divulgado pelo Sinditamaraty.

Art. 23. O CGE definira o seu regimento interno na reunido subsequente a elei¢do de que trata o
artigo anterior e suas reunides deverao observar as seguintes disposicoes:

| - cada membro do Conselho tera direito a um voto;

Il - as reunides instalar-se-ao para os debates com a presenc¢a da metade dos membros;

I11 - as deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples dos votos entre 0s presentes;

IV - as reunides do CGE ocorrerdo, ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias;

V - semanalmente, sera realizada reunido da Secretaria Geral com as areas estratégicas do Sindicato
para o acompanhamento das atividades e temas deliberados;

VI - a pauta sera encaminhada com, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia;

VII - as reunides serdo realizadas por videoconferéncia ou qualquer meio indicado na convocacao;
VIII - ndo poderdo ser votadas matérias de interesse exclusivo de carreira/cargo sem a presenca de
seus representados;

IX - em situacBes excepcionais que impegcam a participacdo do Conselheiro na reunido este devera
comunicar o Secretario-Geral, com até 24 (vinte e quatro) horas e indicar um representante ad hoc,
sem prejuizo do direito ao voto;

X - 0 Conselho de Gestéo Estratégica solicitara justificativa ao membro que deixar de comparecer
a mais de 3 (trés) reunides consecutivas quando este ndo indicar representante ad hoc;

XI - caso as justificativas ndo sejam enviadas ou acolhidas pelo Conselho de Gestdo Estratégica,
sera declarada a vacancia do cargo;

XI1— o Presidente da Diretoria Executiva, ou seu substituto estatutario, tera assento permanente nas
reunides ordinarias do Conselho de Gestdo Estratégica com direito a voz e, em caso de empate, ao
voto de desempate;
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XIHI - um funcionario do Sinditamaraty serd designado responsavel para assessorar o CGE,
acompanhar as reunides, executar e prestar informacdes do desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 24. Sera observado quérum de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Gestéo
Estratégica - CGE para as deliberagdes de que tratam os seguintes temas:

| - declarar a vacancia do cargo de Conselheiro;

Il - decidir sobre a indicacdo para nomeacdo de novos membros nos casos do art. 16, inciso 1X;
I11 - aplicar penalidades;

IV - decidir sobre exclusdo e reintegracdo de filiado;

V - encaminhamento de proposta de mobilizacdo da categoria;

VI - composicao de grupos de negociacdo salarial ou de questdes afetas as carreiras;

VII - propostas de aquisicdo ou alienacdo de bens imdveis;

VIII - dissolucdo, fusdo, incorporacdo do Sinditamaraty.

Art. 25. O Conselho de Gestdo Estratégica sera presidido pelo Secretario-Geral e em sua auséncia
pelo Secretéario-Geral Adjunto.

Art. 26. Os membros do Conselho de Gestdo Estratégica poderdo solicitar a Secretaria Geral a
realizacéo de reunido para tratar de matéria especifica de uma das carreiras/cargo.

Art. 27. Compete ao Conselho de Gestédo Estratégica - CGE:

| - deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e demais assuntos de
interesse dos filiados;

Il - fiscalizar o cumprimento das decisdes da Assembleia Geral, do CGE, da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal;

I11 - aplicar penalidades;

IV - encaminhar & Assembleia Geral as reivindicacdes da categoria, propostas de legislacao, forma
de organizacdo, dissidio coletivo, paralisacdo ou greve;

V - elaborar, juntamente com a Diretoria Executiva, as propostas de planos de carreira ou alteracfes
de atos normativos da categoria;

VI - aprovar o regimento interno do Sinditamaraty e zelar por sua execucgéo;

VII - deliberar sobre matéria que néo seja privativa da Assembleia Geral e ddvidas suscitadas acerca
da aplicacdo do estatuto ou dos regimentos internos;

VIII - deliberar sobre o plano de acdo e a proposta orcamentaria bianuais para consecucdo das
atividades durante 0 mandato, observado o prazo do artigo 36, inciso XIV, ouvida a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre proposta de crédito suplementar e autorizar a realizacdo de despesas nédo
previstas no orgamento, ouvido o Conselho Fiscal;

X - deliberar sobre a constituicdo de reserva patrimonial, de acordo com as disponibilidades
financeiras da entidade, voltada a garantir a cobertura de despesas imprevistas ou de carater
emergencial, ouvida a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

XI - deliberar, ouvido o Presidente e o Diretor Financeiro do Sinditamaraty, sobre remuneragéo a
dirigente, consultor ou funcionarios, bem como ajuda de custo, diarias de viagem, entre outros;
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XII - autorizar processos seletivos de admissédo, bem como deliberar sobre acordos coletivos,
promocdes, alteracdo de cargos, salarios, fixacdo de beneficios e dispensa de funcionarios, por
proposta de qualquer dos 6érgéos;

XIII - deliberar acerca da participacdo dos membros dirigentes, sindicalizados, funcionarios ou
prestadores de servigos do Sinditamaraty em congressos, encontros e eventos congéneres, fixando
critérios e delimitando a realizacdo de despesas, ouvida a Diretoria Executiva;

X1V - submeter a Assembleia Geral propostas relativas & aquisicdo e alienacéo de bens imdveis;
XV - deliberar sobre aquisicéo e alienacéo de bens; ouvida Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
XVI - deliberar sobre contratagéo de consultorias e servigos, ouvida a Diretoria Executiva;

XVII - deliberar sobre o ajuizamento de medidas judiciais ou extrajudiciais de interesse da categoria,
ouvida a Diretoria Executiva;

XVIII - deliberar sobre o ajuizamento de causas judiciais individuais que possam ocasionar conflito
de interesses no ambito da categoria, ouvida a Diretoria Executiva;

XIX - elaborar e aprovar resolu¢des ou outros atos necessarios ao cumprimento do estatuto;

XX - advertir os 6rgdos, membros da Diretoria Executiva, Conselheiros ou funcionarios que ndo
estejam cumprindo as respectivas atribuicoes;

XXI - deliberar acerca da participacdo e o financiamento de campanhas filantropicas, ouvida a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

XXII - propor alteragdes ao presente Estatuto;

XXIII - nomear a Comissao Eleitoral, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias antes do término do
mandato;

XXIV - decidir, em Gltima instancia, sobre recursos de questdes eleitorais;

XXV - zelar pela uniéo e solidariedade de todos os integrantes da categoria;

XXVI - promover congressos e assembleias tematicas, debates, encontros e seminarios para
discussao de assuntos de interesse dos servidores ou de um grupo dos representados.

Art. 28. Compete ao Secretario-Geral do Conselho de Gestdo Estratégica - CGE:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberages da Assembleia Geral, dos Conselhos e as
normas organizacionais do Sinditamaraty;

Il - convocar e presidir as reunides do CGE;

Il - acompanhar a execucdo e a fiscalizacdo das decisdes da Assembleia Geral, da Diretoria
Executiva, dos Conselhos, da Comissédo Eleitoral e dos grupos de trabalho;

IV - submeter ao CGE as propostas relativas a transacdes de bens imoveis, observado o disposto no
artigo 24;

V - participar, com direito a voz, das reunides da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

VI - elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro, a proposta orcamentaria bianual do
Sinditamaraty;

VI - delegar suas competéncias.

Art. 29. Ao Secretario-Geral Adjunto compete:

| - substituir o Secretario-Geral, nos casos de auséncia, vacancia ou impedimento e auxilia-lo na
direcdo dos trabalhos do CGE;
Il - exercer, por delegacdo expressa do Secretario-Geral, competéncias atribuidas por este estatuto;
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I11 - participar das reunifes quinzenais e semanais e elaborar as atas ou relatorios;
IV - auxiliar na convocacéo e na organizacdo dos documentos pertinentes a ordem das discussdes;
V - organizar as informagdes e o arquivo do CGE.

Art. 30. Aos Conselheiros incumbem as seguintes atribuicdes:

| - auxiliar na consecucdo dos objetivos do Sinditamaraty;

Il - reunir e apresentar temas e reivindicacGes da carreira/cargo representada;

I11 - incentivar a filiagdo e o fortalecimento do Sinditamaraty;

IV - representar o Sinditamaraty junto aos servidores de sua carreira/cargo;

V - comparecer as reunides do CGE;

VI - acompanhar e conhecer, no que for cabivel, as demandas individuais dos representados;

VI - participar ativamente das assembleias, grupos de trabalho ou no desenvolvimento de atividades
requeridas;

VIII - participar de reunides, eventos e acompanhar negociagoes, quando expressamente indicados.

Capitulo IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 31. A Diretoria Executiva é o 6rgao colegiado que pratica todo e qualquer ato de representacdo
politica, legal e de defesa dos interesses do Sinditamaraty, composta pelos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il - 1° Vice-Presidente;
Il - 2° Vice-Presidente;
IV - Diretor Financeiro.

Art. 32. Os membros da Diretoria Executiva, serdo eleitos em escrutinio secreto, escolhidos dentre
os filiados ha, pelo menos, 6 (seis) meses ao Sinditamaraty, para um mandato de 2 (dois) anos, em
dia com suas obrigacdes sociais, podendo ser reeleitos ao mesmo cargo.

8 1° Os ocupantes de cargos da Diretoria Executiva, obrigatoriamente, deverdo residir no Brasil
enquanto perdurar o mandato.

8 2° Serdo rejeitadas, de oficio, chapas compostas por filiados de uma so carreira ou cargo.

Art. 33. A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre gue convocada pelo Presidente ou pela maioria
de seus membros e, suas deliberacdes serdo adotadas por maioria simples, cabendo ao Presidente o
voto de desempate.

Art. 34. O diretor que ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas,
sem justificativa, podera perder o mandato, sendo-lhe assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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Art. 35. As competéncias especificas dos membros da Diretoria Executiva somente poderdo ser
exercidas, cumulativamente, por 6 (Seis) meses prévios ao término do mandato.

Art. 36. Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral, dos Conselhos, da
Comissao Eleitoral e as normas organizacionais do Sinditamaraty;

Il - participar de negociacgdes de interesse dos Servidores do Quadro Permanente do Ministério das
Relagdes Exteriores;

Il - propor dissidios, projetos e acordos coletivos perante as autoridades governamentais
constituidas;

IV - representar a entidade perante os poderes publicos, inclusive, judicialmente, pugnando por
medidas que beneficiem a categoria, no todo ou em parte;

V - declarar a deflagracdo de greve ou qualquer outro movimento reivindicatorio apos decisao da
categoria;

VI - notificar decisdes da categoria as autoridades publicas;

VII - representar o Sinditamaraty em audiéncias, comissdes, grupos de trabalho no MRE, outros
Orgaos, poderes e entidades;

VIII - delegar atribui¢des de membros da Diretoria a membros do CGE, Conselho Fiscal, filiados,
funcionarios ou prestadores de servicos;

IX - propor ao CGE a criagdo ou extincdo de diretorias setoriais permanentes ou provisorias,
assessorias e grupos de trabalho, estabelecendo suas estruturas e atribuicdes, respeitadas as
competéncias dos membros da Diretoria Executiva;

X - trabalhar pela ampliacdo e manutencao do quadro de filiados;

Xl - elaborar, propor e executar campanhas de sindicalizagdo, bem como manter atualizado o
cadastro do quadro social;

XII - encaminhar ao CGE os casos que demandem aplicacdo de penalidades, exclusao de filiado ou
sua reintegracao;

XIII - convocar a Assembleia Geral e os Conselhos;

XIV - encaminhar a Assembleia Geral, em até 60 (sessenta) dias da posse, o0 Plano de Agdo e a
proposta orcamentaria bianual com a aprovacdo do CGE e do Conselho Fiscal;

XV - gerir, com zelo, o patrimdnio do Sinditamaraty, movimentando, via instituicdo financeira, 0s
seus recursos, bem como contrair empréstimos, efetuar aplicacdes, realizar operagdes de cambio,
recebimento e envio de contratos das mensalidades do exterior e praticar quaisquer atos necessarios
a administracéo das finangas;

XV1 - zelar pelo patriménio, instalacdes e pelo bom andamento estrutural do Sinditamaraty;

XVII - apresentar ao CGE proposta sobre a constituicdo de reserva patrimonial, de acordo com as
disponibilidades financeiras da entidade, voltada a garantir a cobertura de despesas imprevistas ou
de carater emergencial,

XVIII - apresentar anualmente a prestacdo de contas do exercicio anterior a Assembleia Geral, com
a presenca e parecer do Conselho Fiscal;
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XIX - zelar pela transparéncia e ampla divulgacdo de todas as receitas e despesas, bem como dos
respectivos demonstrativos financeiros, pareceres, decisdes e relatorios elaborados pelas instancias
deliberativas e fiscalizadoras do Sinditamaraty;

XX - submeter aos Conselhos propostas relativas a aquisicao, alienacdo e venda de bens imoveis;
XXI - alienar ou doar bens, excetuados os imoveis;

XXI1 - adquirir bens e contratar servicos;

XXIII - executar programas de carater assistencial, convénios, servicos e outros de interesse da
categoria;

XXV - receber auxilios, doages e legados;

XXV - transigir, exigir e renunciar direitos do Sinditamaraty;

XXVI - firmar acordos coletivos de trabalho;

XXVII - promover, anualmente, a realizacdo de encontro de servidores ativos, aposentados e
pensionistas para discussdo de temas de seus interesses.

Art. 37. Compete ao Presidente:

| - exercer todos 0s atos necessarios ao desempenho dos objetivos do Sinditamaraty;

Il - dirigir e representar o Sinditamaraty, em juizo ou fora dele;

Il — decidir, na impossibilidade de convocagéo do Conselho, sobre a tomada de medidas urgentes
de defesa da categoria, ad referendum do CGE;

IV - encaminhar aos 6rgdos governamentais os projetos e demais documentos que envolvam 0s
servidores do Quadro Permanente do Ministério das RelacGes Exteriores;

V - assinar documentos de qualquer natureza que resultem em repercussdo financeira para o
Sinditamaraty, bem como assinar cheques, contratos, ordens bancarias, autorizar pagamentos e
adiantamentos;

VI - submeter ao Conselho Fiscal e Assembleia Geral as contas e 0 balanco anuais;

VII - submeter aos Conselhos as propostas relativas as transacoes de bens imdveis;

VIII - exercer provisoriamente as competéncias de membros da Diretoria em casos de auséncia ou
licenca destes;

IX - delegar a qualquer titular da Diretoria Executiva algumas de suas atribuicdes.

Art. 38. Compete aos Vice-Presidentes:

| - substituir o Presidente, em caso de auséncia, vacancia ou impedimento e auxilia-lo na direcéo e
na representacdo do Sinditamaraty;

Il - exercer as competéncias do Diretor Financeiro na auséncia deste;

Il - acompanhar a discussao e a tramitacdo de projetos de lei no Congresso Nacional de interesse
da categoria e dos servidores publicos;

IV - participar de audiéncias e reunides com autoridades e do CGE;

V - representar o Sinditamaraty em reunides com outras entidades representativas dos servidores
publicos;

VI - participar de discussdes sobre de interesse da categoria;

VII - acompanhar e promover a divulgacédo das atividades executadas pelo Sinditamaraty.
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Art. 39. Compete ao Diretor Financeiro:

| - assinar documentos de qualquer natureza que resultem em repercussdo financeira para o
Sinditamaraty, bem como assinar cheques, contratos, ordens bancarias, autorizar pagamentos e
adiantamentos;

Il - assinar documentos referentes a admissdo, concessdo de férias, licenga, promogéo ou dispensa
de funcionarios;

Il - elaborar, em conjunto com Secretario-Geral do CGE, a proposta orcamentaria bianual do
Sinditamaraty;

IV - apresentar a Diretoria proposta de orgcamentos, planos de despesas e relatdrios para efeitos de
estudos e posterior aprovagao;

V - dirigir e fiscalizar a execucdo dos servigos da area competente, zelando por sua integridade e
transparéncia;

VI - receber e dar ciéncia, até o dia 10 de abril de cada ano, ao Presidente da Diretoria Executiva,
com os pareceres do Conselho Fiscal, o balanco e as prestagdes de contas do exercicio anterior;
VII - gerir a arrecadacdo das contribuicdes feitas a qualquer titulo;

VIII - assinar, juntamente com o Presidente, o balango patrimonial do Sinditamaraty;

IX - submeter ao Presidente os contratos a serem firmados;

X - cooperar com 0s demais membros da Diretoria Executiva e Conselhos em matéria relativa a sua
esfera de competéncia;

X1 - atender as solicitaces e recomendacdes do CGE e do Conselho Fiscal;

XII - exercer, provisoriamente, competéncias de outros membros.

Capitulo V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal é o 6rgéao de inspecéo e fiscalizacdo da gestdo econdémico-financeira do
Sinditamaraty, composto por 3 (trés) membros eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, coincidente
com o do Conselho de Gestdo Estratégica e da Diretoria Executiva.

8 1° Ndo poder&o se candidatar ao Conselho Fiscal, sindicalizados que mantenham com candidatos
a cargos da Diretoria Executiva do mesmo certame, relacdo de parentesco até o terceiro grau civil,
em linha direta, consanguinea ou colateral.

8§ 2° A chapa podera ser constituida com a participacdo de até 1 (um) sindicalizado lotado no exterior.

8 3° O cargo de Conselheiro Fiscal é incompativel com o de dirigente de qualquer outro 6rgao do
Sinditamaraty.

8 4° Os cargos serdo, obrigatoriamente, preenchidos por sindicalizados ha, pelo menos, 6 (seis)
meses de filiacdo ao Sinditamaraty e em dia com as suas obrigac¢des sociais.
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Art. 41. O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos membros do colegiado, na primeira
reunido que ocorrerd até 15 (quinze) dias ap0s a respectiva posse, ocasido em que sera comunicada
a nomeagcdo a Diretoria Executiva para divulgagdo a categoria.

Paragrafo Unico: Nos impedimentos ou auséncias, o Presidente do Conselho Fiscal seré substituido
pelo Conselheiro que estiver no Brasil, ou por nova indicacdo entre seus membros.

Art. 42. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a administracdo financeira e patrimonial do Sinditamaraty;

Il - examinar os registros contabeis da entidade, verificando a adequagdo as normas legais em vigor;
I11 - emitir parecer sobre as contas e apresentar, até o dia 31 de marcgo de cada ano, conclusédo sobre
do exercicio anterior;

IV - convocar a Assembleia Geral para tratar de assuntos de sua competéncia;

V - convocar o Conselho de Gestdo Estratégica e a Diretoria Executiva para deliberar acerca de
matéria relevante ou urgente;

VI - elaborar seu Regimento Interno;

VI - opinar sobre o Plano de Trabalho e a Proposta Orcamentéaria bianuais;

VIII - responder as consultas formuladas por sindicalizados ou requeridas pelos outros érgéos, em
matéria de sua competéncia;

IX - apurar dentncias de malversagdo dos recursos do Sinditamaraty;

X - emitir parecer autorizando despesas extra orcamentarias, aquisi¢do, gravame, alienacao de bens
imoveis ou sobre investimentos;

XI - manifestar-se, mediante parecer conclusivo, sobre as demonstracdes contabeis consolidadas do
Sinditamaraty, no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento da documentacéo.

Art. 43. O Conselho Fiscal reunir-se-a, nos termos de seu regimento interno, observadas as
seguintes disposicdes:

I - o Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente no primeiro trimestre do ano e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, pela maioria de seus membros, pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho de Gestdo Estratégica ou por 20% (vinte por cento) dos
sindicalizados;

Il - as decisdes do Conselho Fiscal serdo adotadas por maioria absoluta de seus Conselheiros,
assegurado ao prolator de voto vencido o registro em ata das suas respectivas razoes;

I11 - as deliberagdes e os trabalhos realizados deverédo constar em ata e seréo divulgadas aos filiados
em area restrita da pagina da internet, em até 30 dias apos a realizacdo da reuniao.

Parédgrafo Unico: O Conselheiro que ndo comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas, sem dar
justificativas, podera perder o mandato.

Art. 44. Os registros contabeis e as rubricas orcamentarias utilizadas na escrituracdo das contas do
Sinditamaraty deverdo permitir a analise minuciosa e extensiva das operacdes que retratem e dos
bens patrimoniais a que se reportem, utilizando-se, obrigatoriamente, o nivel maximo de
detalhamento permitido pelos conhecimentos técnicos e cientificos aplicaveis a espécie.
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Art. 45. Constitui prerrogativa do Conselho Fiscal sugerir modificacdes de atuacéo ou escrituracao
bem como a realizagdo de auditoria externa independente para exame das contas de mandato atual
ou mandatos findos.

Art. 46. Os funcionérios do Sinditamaraty e os prestadores de servi¢os da area contébil, serdo
colocados a disposicdo do Conselho Fiscal nas reunides e atividades necessarias ao desempenho de
suas atividades.

A Capjtulo VI N
DAS AUSENCIAS, VACANCIAS E SUBSTITUICOES

Art. 47. Constituem justificativas suficientes para as auséncias:

| - auséncia temporéria, ndo superior a 30 (trinta) dias, previamente comunicada ao érgdo do qual é
integrante;

Il - gozo de licenca salde propria ou para prestar assisténcia a pessoa da familia;

I11 - afastamento por motivo de luto, gala;

IV - gozo de férias, licenca maternidade ou paternidade.

Art. 48. A vacancia de cargo sera declarada pelo 6rgéo respectivo nas hipoteses de:

| - impedimento;

Il - destituicéo;

I11 - renuncia;

IV - falecimento;

V- missdo transitoria superior a 6 (seis) meses ou missdo permanente, nos casos em que ndo for
compativel o exercicio do cargo;

VI - abandono de funcéo.

Art. 49. Perderd o mandato, por impedimento, o dirigente ou conselheiro que deixar o Quadro
Permanente do MRE e tomar posse em outra categoria profissional quando seus direitos associativos
se extinguirdo automaticamente.

Art. 50. A Assembleia Geral decidira pela destituicdo de membros do Conselho de Gestéo
Estratégica, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

Paragrafo unico: A vacancia do cargo por destitui¢do serad declarada em até 24 horas (vinte e quatro)
apos deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 51. A vacéncia de cargo por renuncia sera declarada pelo respectivo 6rgéo no prazo de 48
(quarenta e oito horas) ap6s o recebimento da notificagdo formal do renunciante.
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Paragrafo Unico: Em se tratando de renuncia do Secretario-Geral do CGE ou dos Presidentes da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, o substituto estatutario assumira o cargo e convocara o0s
membros do 6rgdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas do recebimento da rendncia.

Art. 52. A vacéncia do cargo em razdo de falecimento sera declarada em até 72 (setenta e duas)
horas ap0s o conhecimento oficial do 6bito.

Art. 53. A vacancia por exercicio no exterior sera declarada ap0s o prazo de 6 (seis) meses de missao
transitoria ou, em se tratando de missdao permanente, em no minimo 15 (quinze) dias anteriores ao
prazo de partida do Brasil.

Art. 54. Perderd o mandato, automaticamente, por abandono, o membro do Conselho de Gestédo
Estratégica, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que deixar de comparecer sem justificativa
a mais de 3 (trés) reunides subsequentes ou a mais de 5 (cinco) alternadamente no mesmo exercicio.

Art. 55. Nas auséncias, afastamentos ou vacancia do titular do cargo de Presidente da Diretoria
Executiva, assumirdo, nessa ordem, o 1° Vice-Presidente ou 2° Vice-Presidente.

8 1° Nas auséncias, afastamentos ou vacancia do Diretor Financeiro, a Diretoria Executiva designara
membro que o substituird provisoriamente até ulterior decisdo da Assembleia Geral, observado o
disposto nos incisos 1X e X do artigo 16.

8 2° No caso de vacancia dos cargos da Presidéncia e Vice-Presidéncias simultaneamente, o Diretor
Financeiro ocupara o cargo de Presidente e, juntamente com o Secretario-Geral do Conselho de
Gestdo Estratégica, nomeardo Comissdo Eleitoral.

§ 3° Durante o processo eleitoral, o Diretor Financeiro e o Secretario-Geral do Conselho de Gestéo
Estratégica exercerdo as competéncias estatutarias da Diretoria Executiva, até a posse dos novos
dirigentes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8 4° Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o Conselho de Gestéo
Estratégica convocara elei¢do e exercera as competéncias provisoriamente até a posse de novos
membros, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 56. O Conselho de Gestdo convocarad Assembleia Geral para decidir sobre a eleicdo de novos
membros quando restar 1 (hum) ano ou mais para o término do mandato.

Art. 57. Na hipotese de vacancia de 2 (dois) integrantes do Conselho Fiscal, 0 membro remanescente
convocara Assembleia Geral para designagdo de novos membros para exercerem as funcées até o
término do mandato.

Art. 58. Em caso de vacancia ou destituicdo de todos os membros do Conselho Fiscal, o Presidente
da Diretoria Executiva imediatamente convocara Assembleia Geral para nomeacdo de membros
provisorios que completardo o mandato de seus antecessores.
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Titulo 11
DAS ELEIGOES

Cagitulo |
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 59. Os processos eleitorais destinados ao preenchimento dos cargos do Conselho de Gestéo
Estratégica, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, realizar-se-80 por meio de sufragio direto e
secreto, inclusive nos escrutinios de chapa Unica, para um mandato conjunto de 2 (dois) anos,
permitida a reeleicdo, conforme o disposto neste Titulo.

Paragrafo unico. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, mediante aplicacédo
subsidiaria do Cadigo Eleitoral Brasileiro e legislacdo em vigor.

Art. 60. Ressalvados os casos previstos neste Estatuto, o Conselho de Gestdo Estratégica nomeara
a Comisséo Eleitoral 90 (noventa) dias antes do término do mandato.

Art. 61. A eleicdo sera realizada dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30
(trinta) dias anteriores ao término do mandato.

Art. 62. A Comissao Eleitoral serd composta por 3 (trés) membros sindicalizados, ndo integrantes
de nenhuma das chapas inscritas, que deverdo manter neutralidade em relacéo aos pleitos.

Art. 63. Os membros da Comissdo Eleitoral, na primeira reunido, escolherdo entre 0s seus
integrantes o respectivo Presidente, que devera estar em Brasilia durante o pleito.

Paragrafo Unico: Os funcionarios do Sinditamaraty prestardo o apoio logistico indispensavel aos
trabalhos da Comissao.

Art. 64. As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria simples e, no caso de empate,
o0 Presidente ter& o voto de minerva.

§ 1° Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabera recurso ao Conselho de Gestdo Estratégica (inciso
XXI1I, do artigo 27), no prazo de cinco dias a contar da decisdo adotada.

8 2° No caso do parégrafo anterior, o conselheiro que for candidato ao pleito tera direito a voz, mas
ndo ao voto.

Art. 65. A eleicédo sera convocada por meio de edital assinado pelo Presidente da Comissao Eleitoral
e divulgado nos canais de comunicagéo do Sinditamaraty e em jornal de grande circulacéo nacional.

Paragrafo unico: As demais resolugdes e atos indispensaveis ao pleito serdo amplamente divulgados
nos meios eletrénicos ou fisicos recomendados pela Comisséo Eleitoral.
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Art. 66. Diante da natureza especial das atividades dos sindicalizados que podem estar em missao
no exterior ou impossibilitados de comparecer presencialmente, a Comissdo Eleitoral definird a
forma de votagao por qualquer meio idoneo, vedado o voto por procuracéo.

Art. 67. Compete a Comissao Eleitoral:

| - supervisionar o processo eleitoral e adotar medidas indispensaveis a sua viabilizagao;

Il - decidir e preparar o calendario eleitoral,

I11 - recepcionar e decidir sobre a validade das candidaturas;

IV - dar ampla publicidade as chapas concorrentes ao pleito;

V - garantir o0 acesso de representantes e fiscais de chapas em todas as etapas coletoras e apuradoras
de votos;

VI - disponibilizar o acesso a lista de sindicalizados aptos a votar;

VII - decidir sobre o0 uso das dependéncias do sindicato pelas chapas concorrentes;

VIII - apurar os votos, divulgar e proclamar os resultados;

IX - decidir sobre os recursos e, quando necessario, submeté-los ao Conselho de Gestao Estratégica;
X - fazer e publicar atas de suas reunides, deliberacdes, atos e resolugdes.

Art. 68. Caso a eleicdo ndo ocorra dentro do prazo estipulado pelo calendéario definido pela
Comissdo Eleitoral, o mandato sera, excepcionalmente, prorrogado pelo prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias para a concluséo do processo eleitoral.

Art. 69. O quérum para validade das eleicOes sindicais sera de 50% + 1 (cinquenta por cento mais
um) dos sindicalizados votantes, declarando-se vencedoras as chapas e os candidatos que obtiverem
a maioria simples dos votos apurados, ndo computados 0s votos nulos e em branco.

§ 1 ° Na hipétese de inscricao de chapa Unica, considerar-se-a eleita pelos votos atribuidos a ela.

§ 2° Serdo declarados eleitos no Conselho de Gestdo Estratégica os 2 (dois) candidatos que
obtiverem a maioria dos votos validos de seus representados.

8 3° Na hipdtese de desisténcia ou impedimento devidamente justificados a Comisséo Eleitoral, serd
declarado eleito o candidato subsequente.

Art. 70. A Comissdo Eleitoral providenciara, no prazo de 48 horas, comunicagdo por escrito ao
Ministério das Relag¢fes Exteriores, com o resultado das eleicdes e a posse dos eleitos.

Art. 71. A Comissdo Eleitoral sera dissolvida com a posse dos eleitos nos respectivos 6rgédos do
Sinditamaraty.

Paragrafo unico: Os eleitos ausentes de Brasilia poderdo tomar posse por meio de procuragédo
particular encaminhada a Comissao Eleitoral em até 48 (quarenta e oito horas) da solenidade.

Art. 72. Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo Eleitoral.
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Capitulo 11
DO DIREITO DE VOTO E DAS CANDIDATURAS

Art. 73. Podem votar os sindicalizados efetivos, com pelo menos 30 (trinta) dias de filiagdo, antes
da data marcada para a votacao, que estiverem em dia com suas obrigacdes e em pleno gozo de seus
direitos sociais.

Art. 74. As candidaturas ao Conselho de Gestdo Estratégica, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
serdo constituidas visando fortalecer o principio da representacdo paritaria dos integrantes da
categoria no preenchimento de seus cargos.

Art. 75. O requerimento de inscrigdo subscrito pelos candidatos ou assinado pela maioria deles,
acompanhado de documentos que comprovem o assentimento dos demais integrantes contera:

| - a identificacdo dos candidatos vinculada aos cargos que pleiteiam;
Il - a declaracéo, por parte do signatario, de que conhece o inteiro teor deste Estatuto e das normas
eleitorais estabelecidas.

Art. 76. Ndo poderdo se candidatar ao Conselho Fiscal, sindicalizados que mantenham com
candidatos a cargos da Diretoria Executiva do mesmo certame, relacdo de parentesco até o terceiro
grau civil, em linha direta, consanguinea ou colateral.

Art. 77. Os requisitos para validade da candidatura aos cargos do Sinditamaraty sdo no minimo 06
(seis) meses de filiagdo e que o candidato esteja em dia com suas obrigacdes sociais.

Art. 78. Sdo inelegiveis, para qualquer cargo, os dirigentes que:

| - ndo prestaram contas ao Conselho Fiscal ou a Assembleia Geral no periodo em que foram
gestores;

Il - tenham contas rejeitadas por Assembleia-Geral relativas ao periodo em que foram gestores;

I11 - tenham sido destituidos em mandato anterior ao pleito eleitoral.

Titulo IV
DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DE REPRESENTACAO

Art. 79. Os filiados, dirigentes ou conselheiros do Sinditamaraty que infringirem quaisquer
dispositivos estatutarios ou regimentais estardo sujeitos as seguintes penalidades:

| - de adverténcia quando:

a) desrespeitarem os membros eleitos ou funcionarios do Sinditamaraty no exercicio de suas
funcdes;
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b) deixarem de pagar as contribui¢cdes ou demais obrigacgdes sindicais.
Il - de suspensdo até 90 (noventa) dias nos casos de:

a) descumprimento do estatuto ou das decisdes;
b) ndo cumprimento de ato de sua competéncia que implique prejuizo patrimonial ao Sindicato;
c) reincidéncia nas faltas previstas anteriormente.

I11 - de exclusdo do quadro associativo quando:

a) ocorrer destituicdo do cargo;
b) malversacdo ou dilapidacdo do patriménio sindical;
c) reincidéncia reiterada nas faltas previstas anteriormente.

Art. 80. O Conselho de Gestdo Estratégica, quando tiver ciéncia ou receber denuncia de casos de
malversacao, dilapidacdo do patriménio do Sinditamaraty, violacdo estatutaria grave e cometimento
de ato penalmente cominado ou incompativel com o exercicio do cargo, nomeara comissao
disciplinar para a apuracao dos fatos.

8 1° Os processos serdo iniciados e decididos pelo Conselho de Gestdo Estratégica - CGE,
assegurando aos interessados o direito a ampla defesa e ao contraditério.

§ 2° Em qualquer hipétese, a comissao disciplinar serd composta por 3 (trés) filiados que ficara
responsavel em conduzir os trabalhos e elaborar relatorio final sobre a representacao.

8 3° O relatorio final da comissdo e o parecer do Conselho de Gestdo Estratégica serdo votados em
reunido convocada especificamente para esse fim.

8§ 4° As penalidades serédo aplicadas com a aprovacdo de 2/3 do Conselho de Gestdo Estratégica.

8 5° Nos casos de malversacdo ou dilapidacdo do patrimonio sindical a penalidade imposta pelo
CGE ndo isenta o representado da obrigacdo de reparar os danos causados ao Sinditamaraty ou a
terceiros.

8 6° Da deciséo do CGE cabe recurso a Assembleia Geral, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 81. A dendncia deve ser dirigida e formalizada ao Conselho de Gestdo Estratégica - CGE,
apresentada por filiado ou pessoa vinculada ao Sinditamaraty, contendo relato dos fatos e
documentos comprobatorios.

8 1° Ao tomar conhecimento da dendncia, o Conselho de Gestéo Estratégica - CGE tera o prazo de
7 (sete) dias para examinar o atendimento dos requisitos e inclui-la na pauta da préxima reuniao do
Conselho.
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8 2° A devolucdo ao denunciante se dard de forma fundamentada quando esta ndo atender aos
requisitos.

8 3° Atendidos os requisitos, o Conselho de Gestdo Estratégica - CGE comunicara o fato ao
denunciado no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhando-lhe cdpia da denuncia e de todos documentos
que a integram.

8 4° A inclusdo da denuncia na reunido do Conselho de Gestéo Estratégica - CGE sera precedida de
encaminhamento formal a todos os Conselheiros que decidirdo sobre a apuracdo dos fatos, sobre a
nomeacao da Comissdo e seus integrantes ou pelo arquivamento da denuncia.

Art. 82 - E vedada a participacdo na comissdo disciplinar, de membro do Conselho de Gestéo
Estratégica - CGE, da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, bem como de integrante com relacéo
de parentesco ou interesse no processo.

8 1° A suspeicgdo ou imparcialidade devera ser declarada de oficio pelo integrante da Comisséo ou
pelo interessado.

§ 2° O prazo para encerramento dos trabalhos sera de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma Unica vez
por igual periodo.

Art. 83. Aplica-se ao processo disciplinar regulamentado no presente titulo, no que couber, 0s
dispositivos da Lei Federal n® 9.784, de 31.1.1999.

Art. 84. O filiado ndo esta isento do pagamento de suas obriga¢des financeiras perante o sindicato
durante sua suspensao.

Art. 85. O filiado que for excluido do quadro social podera requerer ao Conselho de Gestdo
Estratégica - CGE, fundamentadamente, sua reintegracao, apos 2 (dois) anos do desligamento.

Titulo V B
DO COMANDO DE MOBILIZACAO

Art. 86. Estando a categoria em estado de mobilizagdo, greve ou em assembleia permanente, a
Assembleia Geral nomeara até 8 (oito) filiados para compor o Comando de Mobilizagéo.

8 1° Um representante da Diretoria Executiva e um do Conselho de Gestéo Estratégica participaréo
dos trabalhos do Comando de Mobilizacéo.

8 2° Na primeira reunido, os membros nomeardo o Coordenador-Geral do Comando de Mobilizacéo,
podendo haver revezamento.
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8 3° As decisOes dar-se-d0 por maioria, desconsideradas as abstencGes e serdo votadas
nominalmente.

8 4° O Comando de Mobilizag&o instalar-se-a na sede do Sinditamaraty.
8 5° 0 Comando de Mobilizag&o desinstalar-se-a, unicamente, por deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 87. Compete ao Comando de Mobilizacao, resguardadas as demais competéncias previstas
nesse Estatuto:

| - orientar e dirigir os trabalhos da categoria quando em estado de mobilizacéo;

Il - elaborar o planejamento e propor estratégias e formas de mobilizacéo;

I11 - acompanhar e participar das negociagdes e reunides com representantes do Estado juntamente
com a Diretoria;

IV - manter a categoria informada divulgando amplamente os atos e deliberacGes estratégicas da
mobilizacao.

Titulo VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 88. O Conselho Consultivo do Sinditamaraty é uma instancia colegiada da memoria histérica
para discussao, aconselhamento, mediacdo de conflitos e é formado pelos ex-Presidentes da
Diretoria Executiva, do extinto Conselho Deliberativo e do Conselho de Gestdo Estratégica,
pronunciando-se quando consultado.

8 1° Os ex-Presidentes que deixarem o cargo serdo automaticamente reconduzidos ao Conselho
Consultivo, salvo nos casos de destituicdo ou impedimento ético e/ou administrativo apresentado
pelo CGE.

§ 2° Ndo havendo interesse na permanéncia no Conselho Consultivo, o(a) integrante apresentara a
respectiva renuncia a Diretoria Executiva e ao Conselho de Gestédo Estratégica.

8 3° As reunides do Conselho Consultivo serdo presididas pelo Presidente da Diretoria Executiva,
quando instado por qualquer 6rgao do Sinditamaraty.

B Titulo VII
DA COMISSAO PERMANENTE DE ESTUDOS TECNICOS

Art. 89. A Comissdao Permanente de Estudos Técnicos do Sinditamaraty é instancia de
assessoramento, producdo de estudos e pesquisas e sera integrada por até 10 (dez) filiados com
especializacdo, habilidades, conhecimentos e experiéncia funcional em matérias de interesse da
categoria, quando demandada por algum dos 6rgédos do Sinditamaraty.
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8§ 1° Os membros da Comissdo serdo nomeados por ato do Conselho de Gestéo Estratégica, ouvida
a Diretoria Executiva.

8 2° Na primeira reunido os membros designardo o Coordenador- Geral que ficara responsavel por
agendar as reunides e apresentar aos 6rgaos do Sinditamaraty as conclusées dos trabalhos, mediante
pareceres, relatorios ou notas técnicas.

8 3° As reunides serdo presenciais ou por videoconferéncia.

8 4° No desempenho de suas atribuigdes, a CPET contard com assessoria ou apoio técnico dos
funcionarios, prestadores de servigos ou consultorias contratadas pelo Sinditamaraty.

Titulo VIII
DAS FINANCAS, DO PATRIMONIO E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 90. O exercicio fiscal do Sinditamaraty tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro
do respectivo ano.

Art. 91. Os Presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que deixarem o cargo, por
qualquer motivo no curso do mandato, deverdo apresentar, de forma sucinta, relatério das atividades
sindicais e de contas ao seu Sucessor.

Art. 92. A previsdo da receita e da despesa constardo de plano orgamentério bianual observado o
disposto nos artigos 16, inciso V, art. 27, inciso VIII, 36, inciso XIV e art. 42, inciso VII.

8 1° Os recursos do Sinditamaraty serdo aplicados na manutencédo e no desenvolvimento dos
objetivos sociais da entidade.

8§ 2° O patriménio ficara sob a guarda, responsabilidade e administracdo da Diretoria Executiva.

§ 3° A Diretoria Executiva podera aplicar os recursos financeiros em investimentos de solida
garantia e pronta liquidez, inclusive locar bens iméveis a valor de mercado, com a finalidade de
auferir renda.

Art. 93. O Presidente da Diretoria Executiva e o Secretario-Geral do Conselho de Gestdo Estratégica
-CGE, quando concedida licenca e em exercicio do cargo no Brasil, poderdo perceber remuneracao
mensal, com 6nus para o Sinditamaraty, durante o exercicio do mandato sindical.

8 1° O pagamento integral da remuneracdo do cargo efetivo no Brasil, bem como dos direitos e
vantagens, encargos sociais e contribuigdes, inclusive da Previdéncia Complementar, serd
assegurado mediante a comprovacdo em estudo de disponibilidade orcamentaria, mediante
pareceres aprovados pelo Conselho de Gestdo Estratégica e Conselho Fiscal.
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8 2° Nos casos em que for concedida a reducdo de jornada para dedicagdo parcial ao mandato
sindical do Presidente da Diretoria Executiva ou do Secretario-Geral do CGE, o Sinditamaraty
poderd complementar a remuneragdo do cargo efetivo.

Art. 94. Os dirigentes assumem individualmente a responsabilidade por prejuizos que sua atuagdo
ou omissdo causem ao Sinditamaraty ou a terceiros.

Art. 95. Constitui patriménio do Sinditamaraty:

| - receitas de mensalidade associativa devida pelos filiados e definida pela Assembleia Geral;

Il - descontos assistenciais sobre os reajustes salariais constantes das clausulas de convencgéo ou
dissidio coletivo;

I11 - outras contribuicOes previstas em lei;

IV - bens imdveis ou mdveis adquiridos ou recebidos em doagdes ou legados;

V - multas e outras rendas eventuais e ndo especificadas;

VI - recursos oriundos de operacdes de crédito e de investimento;

VI - receitas provenientes de convénios com 6rgdos publicos ou privados para execucdo de servicos
diversos compativeis com suas finalidades;

VIII - outras receitas autorizadas, ndo vedadas em lei, aprovadas pela Assembleia Geral,

IX - das rendas provenientes de empreendimentos, atividades e servicos.

Art. 96. A Diretoria Financeira podera requerer a abertura de créditos suplementares ou especiais
para atendimento de despesas ou aumento do patriménio da entidade, com recursos originarios:

| - de superavit financeiro apurado em balango patrimonial;
Il - de excesso de arrecadacao;
I11 - de operagBes de crédito autorizadas pelo Conselho de Gestéo Estratégica e Conselho Fiscal.

Art. 97. Poderdo ser constituidos fundos com os recursos arrecadados pelo Sinditamaraty para acées
sociais, auxilios emergenciais e para mobilizacao.

Paragrafo Unico: A composicdo do fundo tera regulamentacéo especifica a ser editada pelo Conselho
de Gestdo Estratégica, ouvido o Conselho Fiscal, bem como seus objetivos, percentuais, distribuicdo
dos recursos e sera submetida ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 98. Constituem despesas do Sinditamaraty:

| - prioritariamente, as despesas de pessoal, encargos trabalhistas, tributos e servigos contratados;
Il - aluguel de locais necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

I11 - os custos de bens e servigos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

IV - despesas eventuais e emergenciais que tenham por finalidade a consecucdo dos objetivos
sociais.

Paragrafo Unico: As despesas do Sinditamaraty deverdo atender prioritariamente as areas juridica,
de comunicacéo e social por se constituirem em atividades finalisticas do Sindicato.
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Art. 99. No caso de despesas ndo-previstas, que ultrapassem o valor de 60 (sessenta) salarios
minimos, o Conselho de Gestdo Estratégica deliberard sobre proposta de crédito suplementar,
ouvido o Conselho Fiscal.

Art. 100. A aquisi¢cdo ou alienacdo de bens imdveis dependerd de expressa autorizacdo da
Assembleia Geral realizada ap6s divulgacdo de parecer conclusivo dos Conselhos e da Diretoria
Executiva.

Art. 101. A aquisicdo, alienacdo ou doacdo de bens mdveis ocorrerd quando convier a entidade,
cabendo a decisdo a Diretoria Executiva.

Art. 102. As contas poderdo ser apreciadas pela Assembleia Geral ao final de cada mandato.

Art. 103. Os demonstrativos financeiros, bem como todos os documentos e livros contabeis, ficardo
a disposicao dos filiados, que deles poderdo ter acesso na Sede do Sinditamaraty e mediante
requerimento a Diretoria Executiva.

'Ijtulo IX B
DA EXTINCAO E DISSOLUCAO

Art. 104. A extin¢do do Sinditamaraty, seja por dissolucdo, fusdo ou incorporacdo, somente podera
ser decidida por meio de aprovacéo de 2/3 (dois tercos) dos filiados.

Paragrafo Unico: O Conselho de Gestdo Estratégica nomeara uma Comissdo especialmente
constituida para elaborar parecer técnico e dirigir os trabalhos de convocacdo da categoria, cuja
Assembleia Geral serd convocada por meio de edital publicado em jornal de circulacdo nacional,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua realizacao.

Art. 105. Aprovada a extingdo, sob qualquer das formas previstas neste Estatuto, serd convocada
Assembleia Geral Nacional Extraordinaria para proclamacao da decisédo e a ela competiré:

| - decidir quanto ao patrimonio do sindicato e sua destinacdo para outra entidade representativa dos
servidores;

Il - escolher e nomear administradores provisorios para praticarem todos 0s atos necessarios a tornar
efetiva e formalmente legal a decisdo, atribuindo aqueles administradores os poderes de
representacdo judicial ou extrajudicial do Sindicato, até a conclusdo dos objetivos e encargos;

I11 - declarar, a partir da data de nomeagdo dos administradores, o prazo de encerramento de todos
0S mandatos.

Paragrafo unico: A Comissdo nomeara os administradores provisorios, em numero nao inferior a 5
(cinco), dentre filiados no gozo de seus direitos sindicais, independentemente de ocuparem ou nao
cargos executivos no Sindicato.
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Titglo X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 106. O Sinditamaraty prestara assisténcia aos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos
de Gestdo Estratégica e Fiscal que venham a sofrer prejuizos em seus cargos e fungdes no servico
publico, em razdo do exercicio de suas atribui¢des no sindicato.

Art. 107. O Sinditamaraty ndo tem fins lucrativos, inexistindo distribuicao de lucros ou dividendos
aos dirigentes e filiados.

Art. 108. Os 6rgdos do Sinditamaraty receberdo todo o suporte e apoio administrativo dos
funcionarios e assessorias internas/terceirizadas para a consecuc¢do de suas competéncias.

Art. 109. E vedada a contratacdo, pelo Sinditamaraty, com ou sem vinculo empregaticio, de
cdnjuges ou parentes, até terceiro grau, dos dirigentes e funcionarios.

Art. 110. O Conselho de Gestdo Estratégica nomeard Comissdo para elaboracdo do Regimento
Interno do Sinditamaraty e convocara reunido conjunta com a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
para sua aprovacao.

Paragrafo Unico: O Regimento Interno dispora sobre as atividades e atribuicdes das areas de apoio
logistico, cujos cargos de coordenacgéo e direcdo poderdo ser preenchidos, preferencialmente, por
profissionais tecnicamente habilitados e contratados mediante processo seletivo.

Art. 111. O presente Estatuto podera ser alterado total ou parcialmente pela Assembleia Geral desde
gue convocada especialmente para este fim e as alteracfes sejam aprovadas por maioria de 2/3 dos
votantes.

Art. 112. As propostas de modificagdo deste Estatuto deverdo ser encaminhadas a todos os 6rgéos
do Sinditamaraty que terdo o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar parecer conclusivo antes da
convocagdo da Assembleia Geral.

Art. 113. Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados a partir do primeiro dia Gtil seguinte aos
fatos a que se refiram, considerando-se prorrogados para o primeiro dia Util subsequente 0s
vencimentos que porventura caiam em dia ndo util.

Art. 114. Todas as deliberacOes, atas, resolucOes, portarias, balancetes, balangos patrimoniais e
demais documentos do Sinditamaraty serdo disponibilizados em formato fisico ou eletrénico aos
sindicalizados, mediante requerimento dirigido a Diretoria Executiva.

Art. 115. A arguicdo de desconhecimento dos termos do Estatuto ou de outros atos internos, ndo
sera admitida como justificativa ao sindicalizado que deixar de cumprir suas obrigacdes ou reclamar
seus direitos de forma diferente da estabelecida.

Art. 116. Os casos omissos serdo deliberados pela Assembleia Geral.
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Art. 117. As modificagdes relativas a nova estrutura dos 6rgaos do Sinditamaraty norteardo as regras
eleitorais e se consolidardo com a posse dos novos dirigentes eleitos ao mandato do biénio
2021/2023.

Art. 118. Ressalvado o disposto no artigo anterior este Estatuto entra em vigor na data de sua
aprovagéo.

Brasilia, 08 de maio de 2021.

Jodo Marcelo Sdo Thiago Melo
Presidente

Eliane Cristina Monteiro de Souza Cesério
OAB/DF n° 37.407

Comissdo de Reforma Estatutaria: Ivana Vilela Pereira Borges de Lima (Coordenadora), Joédo
Marcelo Sdo Thiago Melo, Perivaldo Barbosa Brito Janior e Eliane Cristina Monteiro de Souza
Cesario.

Revisdo e Adequacdo: Diretoria Executiva (Jodo Marcelo Sdo Thiago Melo e Jansen Martins);
Conselho Deliberativo (Evaristo Nunes, Amaury Nébrega, Andréia Rigueira, Suellen Paz, Ivana
Lima, Mario Morato). Conselho Fiscal (Alexey van der Broocke)
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